
 

 

 

OFFRE DE SERVICES 

AUX ENTREPRISES 

Siège Social 

Pépinière  d’entreprises 

Créapôle, Route d’Hirson,  

Porte 6, BP 28 

02140 VERVINS 

tel. 03/23/98/91/48 

Fax. 03/23/98/25/99 

mail : ml.thierache@ wanadoo.fr 

 

Antenne de Guise 

133 Rue Chantraine 

02120 GUISE 

tel. 03/23/61/23/11 

fax. 03/23/05/60/09 

Siège Social Vervins 

Pépinière  d’entreprises 

Créapôle, Route d’Hirson,  

Porte 6, BP 28 

02140 VERVINS 

tel. 03/23/98/91/48 

fax. 03/23/98/25/99 

Antenne d’Hirson 
 Rue Michelet 

02500 HIRSON 

tel. 03/23/99/34/00 

fax. 03/23/99/21/24 

PLAN D’ACCES 
OUVERTURE  

DU LUNDI AU VENDREDI  

 

 8h30 à 12h30   

13h30 à 17h30 

 
La Mission Locale  accueille, chaque 
année, plus de 700 jeunes de moins 

de 26 ans,  
 
 

Spécialisée dans l’accompagnement des jeunes vers         
l’autonomie sociale et professionnelle  

la Mission Locale crée le lien entre les jeunes et le monde 
du travail 

 

  

 
Pour une insertion  

professionnelle des 16– 25 ans 



VOUS  Ê T E S  ?  NOUS  SOMMES  À  VO S  C Ô T É S  P OU R  

VOUS  C H E R CH E Z  ?  

 Une entreprise ,  

 un artisan, un commerçant 

 Une association ,  

 une collectivité 

Vos recrutements 

 ■ Recueil de vos  offres  offres  offres  sur simple appel téléphonique 

ou en ligne sur notre site Internet www.ml-thierache.org  

 ■ Proposition  de candidatures  de  jeunes candidatures  de  jeunes candidatures  de  jeunes  

 ■ Information  sur les contrats aidés  les contrats aidés  les contrats aidés  et les mesures  mesures  mesures  

en en en faveur  des jeunes 

 ■ mobilisation des aides  mobilisation des aides  mobilisation des aides  pour faciliter l’embauche 

■ Prescription  et suivi Prescription  et suivi Prescription  et suivi des contrats aidés CUI  CAE  / des contrats aidés CUI  CAE  / des contrats aidés CUI  CAE  / 

CUI CIE   et  emplois d’avenir CUI CIE   et  emplois d’avenir CUI CIE   et  emplois d’avenir  

Valoriser vos métiers  

■ Proposer des Mises en situation professionnelle  Mises en situation professionnelle  Mises en situation professionnelle  

pour permettre aux jeunes de confirmer le choix 

d’une orientation 

■ Parrainer des jeunes Parrainer des jeunes Parrainer des jeunes pour promouvoir un secteur  ou 

des métiers en tension. 

■ informer la Mission Locale sur les compétences et 

métiers attendus ,  afin d’orienter les jeunes vers  les  ,  afin d’orienter les jeunes vers  les  ,  afin d’orienter les jeunes vers  les  

métiers dont le territoire à besoin. métiers dont le territoire à besoin. métiers dont le territoire à besoin.  

Votre information sur les aides à         

l’embauche et/ou au maintien           

dans l’emploi des jeunes  

■ Trouver un logementlogementlogement 

■ Lever les freins à la mobilitémobilitémobilité 

■  Informer sur la diversité des contratsdiversité des contratsdiversité des contrats 

■ Résoudre des situations par une médiation sociale une médiation sociale une médiation sociale  

 

Vos projets de VAE  

Validation des Acquis de l’Expérience 

pour qualifier votre personnel 

■ Informer sur la VAE (éligibilité, procédure, conseil)(éligibilité, procédure, conseil)(éligibilité, procédure, conseil) 

■ Mener des entretiens de conseil en VAE entretiens de conseil en VAE entretiens de conseil en VAE (aide au 

choix de la qualification ciblée, du ministère instruc-

teur, mise en relation avec les organismes en charge 

de l’accompagnent VAE). 

● Des candidatures pour pourvoir vos postes. 

 

● Des informations et un accompagnement 

technique sur les aides à l’embauche et/ou au 

maintien à l’emploi des  jeunes. 

 

● Des informations sur la VAE (Validation des 

Acquis de l’Expérience).  

 

● Des informations sur les contrats aidés et 

mesures en faveur des jeunes. 

 
● A promouvoir l’image et la connaissance des 

métiers exercés dans votre entreprise. 

 

T E L  :  0 3  2 3  9 8  9 1  4 8  


