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pose-t-elle ? Mise en oeuvre

De quoi se com

C’est quoi la garantie Je
Constitution du dossier de candidature
La Garantie Jeunes se compose: (par la structure partenaire) :

sorte que les

%  Un engagement de I’Etat : faire en

jeunes vivent mieux.
) RIB au nom du jeune (compte courant ou

%,  Un engagement de I’'Union Européenne au tra-
livret A)

s de la Garantie européenne pour la jeunesse. d D’un parcours d’accompagnement intensif

ver
%  Un geste de confiance vers les jeunes 18/25 ans d’accés a 'emploi et & la formation. L’accompa- . Fiche de liaison

i ituati Acari- gnement est en collectif sur les 4 a 5 premier
éloignés de I’emploi, en situation de grande precari b os .

Copie de la carte d’identité

semaines (35h du lundi au vendredi) et se pour-

té. suit en individuel. . Copie de I'attestation de sécurité sociale

- s , i .
%,  Un engagement du jeune a aller vers |’autono ol e e de e

seiller un parcours
L]

i construisant avec son con | |
e Attestation sur ’honneur du jeune des res-

) . L N i de : :
intensif d’accés a 'emploi et a la formation en vue @ D’une garantie de ressources via le versement sources déclarées
. i i fessionnel. . o
construire ou consolider son projet pro d’une allocation forfaitaire de 470€, sous condi- Derni is o
) ) . ernier avis d'imposition ou de non i i-
ésurle tions de respecter les phases d’accompagnement P on Imposi

La Garantie Jeunes est un dispositif fond
« donnant-donnant »

‘ o tion du jeune, de ses parents ou conjoin
collectif et personnalisé, de rechercher active- ' b joint

ment des opportunités d’emploi, d’accepter les * Un CV

mises en situation professionnelles et de declarer . Un justificatif de domicile

C’est pour qul ? o

1) Vérification de la recevabilité par

V les jeunes agés de 18 a 25 ans 4 \ , : ' ’ *ission Locale
- ilial ou au sein du , j : L.

v qui vivent hors du foyer familia _ ‘ | »/ Q B
q foyer mais sans soutien financier ‘ - ‘ Nis par Ia commission

V ni enemploi V ni en formation suelle »
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J Avec un niveau de ressource faible
préts a venir tous
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/ Jeunes volontaires, motivés,
les jours
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